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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

 

 

 

 

  

 

Ειδική Υπηρεσία 

Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ  

Μονάδα Γ’  

        Αθήνα,  12-3-2019 

      Αρ. Πρωτ:  128 

Διεύθυνση: Κοραή 4, 105 64 Αθήνα 

Πληροφορίες: Γεωργία Ζιούλη 

Τηλέφωνο: 210 3231272-3 

Fax: 210 3231279 

Email: gziouli@mou.gr  

  
 
ΠΡΟΣ:  
 

 

ΘΕΜΑ : «Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη στελέχωση της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 

Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τον Ν. 3614/2007 (ΦΕΚ 267/Α/3-12-2007) «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών 

παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2007-2013», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τον Ν. 4314/2014 (ΦΕΚ 265/Α/23-12-2014) «Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή 

αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014-2020», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

και ειδικότερα τα άρθρα 38 και 59. 

3. Τον Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112 /Α/13-07-2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση 

νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοίκητων οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα 

Διαύγεια» και άλλες διατάξεις» όπως ισχύει. 

4. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 83071/ΕΥΘΥ 781/4-8-2016 (ΦΕΚ 2643 Β’) κοινή απόφαση των Υπουργών 

Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης , Οικονομίας Ανάπτυξης και Τουρισμού, Εργασίας , Κοινωνικής 

Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Οικονομικών για τη «Σύσταση της Ειδικής Υπηρεσίας Επιτελική 

Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Εργασίας , Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης». 

5. Τη με αρ. 3535/Α9.1215 (ΦΕΚ 212/Β΄/30-01-2017) «Τροποποίηση της με αριθμ. οικ.49223/Δ9.13322/ 

4.11.2015 (ΦΕΚ 2423/Β΄/11-11-2015) Υπουργικής Απόφασης «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού 

Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης στο Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου 

Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, στον Ειδικό Γραμματέα του Σώματος 

Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.), στους προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων και Τμημάτων 

του Υπουργείου και στους προϊσταμένους των Διευθύνσεων και των Τμημάτων του Σ.ΕΠ.Ε.», όπως ισχύει. 

6. Την υπ’ αριθμ. 102763/ΕΥΘΥ 739 (ΦΕΚ Β΄ 3652/17.10.2017) Κοινή Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία 

εφαρμογής της κινητικότητας και της εναλλαγής σε ευαίσθητες θέσεις του προσωπικού στις Ειδικές 

Υπηρεσίες του ν. 4314/2014 (Α΄ 265) και στην Κεντρική Υπηρεσία της ΜΟΔ Α.Ε», όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει με την υπ΄αριθμ. 127874/ΕΥΘΥ 964/29-11-18 (ΑΔΑ: ΩΦΛΛ465ΧΙ8-ΗΘ4) ΚΥΑ. 
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7. Τις ανάγκες της υπηρεσίας 

Η Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης  

προτίθεται να προβεί σε απόσπαση υπαλλήλων που προέρχονται από τις Ειδικές Υπηρεσίες ΕΣΠΑ του Ν. 

4314/2014 είτε από την ΚΥ της ΜΟΔ ΑΕ για την πλήρωση έξι (6) θέσεων στελεχών στις Μονάδες της. Από τις 

συγκεκριμένες θέσεις, οι πέντε (5) αφορούν στελέχη κατηγορίας εκπαίδευσης ΠΕ ή ΤΕ και η μία (1) κατηγορία 

εκπαίδευσης ΔΕ. Για τις κατηγορίες εκπαίδευσης ΠΕ και ΤΕ, ενδιαφέρον μπορούν να εκδηλώσουν στελέχη 

όλων των ειδικοτήτων. 

Η απόσπαση θα ολοκληρωθεί σύμφωνα με τη διαδικασία που προσδιορίζεται στην παρ. 1α του άρθρου 18 

του ν. 3614/2007 (ΦΕΚ Α΄ 267), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 59 του ν. 4314/2014 (ΦΕΚ Α΄265). 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες για την κάλυψη των ανωτέρω θέσεων θα πρέπει να διαθέτουν τα απαιτούμενα τυπικά 

προσόντα, όπως αυτά καθορίζονται στο άρθρο 5 της υπ’ αριθ. 83071/ΕΥΘΥ 781/4-8-2016 (ΦΕΚ 2643 Β’) 

Κοινής Απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης , Οικονομίας Ανάπτυξης και 

Τουρισμού, Εργασίας , Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Οικονομικών για τη «Σύσταση 

της Ειδικής Υπηρεσίας Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Εργασίας , Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης».  

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλουν αίτηση σύμφωνα με το συνημμένο υπόδειγμα συνοδευόμενη 

από το τυποποιημένο βιογραφικό σημείωμα του Παραρτήματος Ι της παρούσας πρόσκλησης. Η αίτηση με τα 

συνημμένα έγγραφα υποβάλλεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη διεύθυνση: 

ed_espa_ergasias@mou.gr. 

Η αίτηση με το βιογραφικό σημείωμα μπορούν να υποβληθούν και σε φάκελο με την ένδειξη «Για την 

στελέχωση της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης». Ο φάκελος είτε:  

Α. θα υποβληθεί στο πρωτόκολλο της  ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΠΕΚΑΑ κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες από 8.00 

π.μ. μέχρι 15.00 μ.μ., είτε 

Β. θα αποσταλεί μέσω ταχυδρομείου στη διεύθυνση : 

Ειδική Υπηρεσία Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ 

Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης  

Κοραή 4, 105 64 Αθήνα, Μονάδα Γ ‘ (4ος όροφος) 

 

Η παρούσα πρόσκληση καθώς και τα συνημμένα υποδείγματα έχουν αναρτηθεί στον ιστότοπο της Επιτελικής 

Δομής ΕΣΠΑ ΥΠΕΚΑΑ. http://epiteliki-ergasias.gov.gr/ 

 

                                          Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

                                                                                                                                                  ΕΥΤΥΧΙΑ ΑΧΤΣΙΟΓΛΟΥ 
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Συνημμένα : 
Αίτηση υποψηφιότητας (Υπόδειγμα) 
Βιογραφικό Σημείωμα (Τυποποιημένο) 
 
Εσωτερική Διανομή:                                                                                  
1) Γραφείο Υπουργού (ηλεκτρονική αποστολή) 
2) Γραφείο Γεν. Γραμματέα (ηλεκτρονική αποστολή) 
3) Κ.Φ./Μον. Γ’  
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